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I. CADASTRO DO PROPONENTE

Proponente: INSTITUTO ESAON

CNPJ: 12.300.465/0001-47

E-mail: xterra@institutoxterra.com.br

Endereco: Praia de Botafogo, 501 - Bloco 1 - Sala 117 — Rio de Janeiro - RJ

Telefone(DDD): (21)2295-1805

Nome do Titular ou Responséavel Legal do Proponente: Lucia Helena Morete

1. IDENTIFICACAO DO PROJETO

N° SLIE: 1915345-79 | N° Processo: 71000.031931/2019-16

Titulo: DE BRACOS ABERTOS - ANO 11

Manifestacdo Desportiva: Participacdo

Modalidade(s) do projeto: Atletismo

Local (is) de execucéo do projeto:

e Estrada do Vidigal, 75 - Vidigal - Rio de Janeiro — RJ | CEP: 22450-230;

I11. PERIODO DE EXECUCAO PREVISTO

Duracdo: 02 meses

Periodo de realizacdo (em caso de eventos):

25/09/2022
Estrada do Vidigal, 75 — Vidigal - Rio de Janeiro — RJ | CEP: 22450-230

IV. BREVE DESCRICAO DO PUBLICO BENEFICIARIO

Publico Alvo

Criancas - (0 a 11 anos): 300
Adolescentes - (12 a 18 anos): 300
Adultos - (19 a 59 anos): 3000

Idosos - (a partir de 60 anos): 225
Portadores de necessidades especiais: 00

Beneficiario Direto: 3825

Beneficiario Indireto: 00

Total de Beneficiario(s): 3825

N°SLIE: 1915345-79
MINISTERIO DA CIDADANIA
SECRETARIA ESPECIAL DO ESPORTE
LEI 11.438/2006
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PEDIDO DE AVALIACAO

Solicitamos a ANALISE TECNICA E ORCAMENTARIA do projeto, para efeito dos
beneficios de que tratam a Lei n® 11.438/06 e o Decreto n° 6.180/07.

Local/data: Rio de Janeiro, 03 de junho de 2022

Assinatura do Titular ou Responsavel Legal do Proponente

N° SLIE: 1915345-79
MINISTERIO DA CIDADANIA
SECRETARIA ESPECIAL DO ESPORTE
LEI 11.438/2006
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V. OBJETIVOS - Citar o OBJETO do projeto, com as devidas adequacdes aos
recursos captados. As alteracfes ndo podem modificar o objeto, apenas adequa-lo a
nova realidade. Caso ndo haja alteracbes, repetir o objeto, de acordo com o projeto
autorizado pela Comissdo Técnica.

Realizar uma corrida de rua de até seis quildbmetros (6km) dentro da comunidade
pacificadas do Rio de Janeiro (Vidigal), democratizando o acesso e a participacdo dos
envolvidos, incentivando a cultura da prética esportiva, em formato diferenciado e
divertido.

Utilizar o esporte como ferramenta de comunicacdo para integracdo da comunidade,
despertando a atencédo para a sadde e o esporte;

Marcar uma nova era da paz no Rio de Janeiro, fazendo parte do processo de pacificacdo da
comunidade, maximizando a historia positiva;

Gerar experiéncias diferenciadas a todos os participantes;

Resgatar a cidadania dos moradores da comunidade.

N°SLIE: 1915345-79
MINISTERIO DA CIDADANIA
SECRETARIA ESPECIAL DO ESPORTE
LEI 11.438/2006
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VI. METODOLOGIA - De acordo com a nova realidade dos recursos captados,
descrever e detalhar o desenvolvimento, execucdo e a metodologia aplicada em todas as
atividades do projeto. Apresentar as fases de execucdo do projeto, constando cronograma
de atividades com periodos de cada acdo. Grade horéaria, constando modalidades, n° de
turmas, quantitativo de beneficiarios por turma, frequéncia semanal, de acordo com turnos
e faixas etarias. Quadro de horario dos profissionais com frequéncia semanal, detalhando as
atribuicBes de cada um. Apresentar os respectivos calendarios dos eventos a participar ou a
executar, especificando datas e duracdo dos mesmos. Apresentar o critério de selecdo dos
participantes e dos profissionais envolvidos. No caso de apresentagcdo de quadros ou
planilhas explicativas, anexar ao projeto impresso a ser enviado ao Ministério do Esporte.)

O PROJETO

Desde 2012 o Projeto de Bracos Abertos ocorre nas comunidades pacificadas do Rio de
Janeiro, visando a integracdo, inclusdo e igualdade ao conectar diferentes grupos sociais em
prol de uma cidade sem barreiras. Com 7 anos de histdria e 25 etapas realizadas em
comunidades como Vidigal, Rocinha, Santa Marta, Borel, Caju, Manguinhos e Jacarezinho,
0 Projeto de Bracos Abertos promove transformacao através do esporte e da cultura.

Acreditamos que o0 esporte € uma importante ferramenta no processo permanente de
pacificacdo e o projeto de Bracos Abertos é parte integrante desse processo, nas etapas
contemplamos atividades que integram a comunidade e proporcionam entretenimento e
capacitacdo aos moradores do local.

Mais de 120 mil atletas e espectadores ja participaram do projeto, 6 mil criangas
envolvidas, 3 mil moradores capacitados profissionalmente, 2 mil staffs locais contratados
e mais de 30 mil toneladas de alimentos doados para as comunidades participantes!

O Projeto de Bragos Abertos € organizado pelo Instituto ESAON em parceria com a Policia
Militar do Estado do Rio de Janeiro, o evento conta ainda com o apoio da Secretaria
Estadual de Esporte e Lazer.

CORRIDAS

As corridas do Projeto de Bragos Abertos geram transformacdo através do esporte,
incentivando uma vida mais saudavel e um ambiente de integracdo ao quebrar barreiras e
unir a sociedade, possibilitando pessoas de locais distintos conhecerem de forma segura

e saudavel as comunidades pacificadas do Rio de Janeiro.

Os percursos para 0s adultos sdo de até 6km, e passam por avenidas, ruas, vielas, trilhas,
subidas e descidas, levando os participantes a lugares que eles nunca pensaram que teriam a
oportunidade de conhecer. Todos ganham camisa, nimero de peito, e ao completar a
corrida ganham, também, bone e medalha.

Ja para a criangada, o Projeto tem a Mini Corrida, uma prova de corrida infantil aberta aos
pequenos atletas com idades de 1 a 13 anos, que podem dar seus primeiros passos rumo ao
esporte e a saude. Com camisa de corredor e numero de peito, os atletas mirins encantam o
publico. ldealizada como uma atividade de integracdo e entretenimento, a disputa é
simbolica e todos ganham medalha ao final da corrida, que sera realizada em area segura e
asfaltada. As distancias variam de acordo com a idade, e as largadas sdo dadas em baterias.

1 a 4 anos 50 metros
5 e 6 anos 100 metros
7 e 8 anos 300 metros




° b

N° SLIE: 1915345-79 9 ° %
MINISTERIO DA CIDADANIA DESCRI (; AO DO PROJETO v
SECRETARIA ESPECIAL DO ESPORTE ‘
LEI 11.438/2006 |
LEI DE INCENTIVO
AO ESPORTE

9 e 10 anos 500 metros
11a13 anos 1 km

ETAPA

Vidigal de Bragos Abertos

Data: 25/09/2022

Local Execucdo: Comunidade do Vidigal | Estrada do Vidigal, 75 — Vidigal - Rio de
Janeiro — RJ | CEP: 22450-230

INSCRICOES / DOACOES

A participacdo nas corridas para adultos e criangas do Projeto de Bragos Abertos é gratuita,
com inscri¢do solidaria mediante a doacdo de 2kg de alimentos ndo pereciveis* no ato da
retirada do kit. Todos os alimentos arrecadados sdo destinados a instituicdes locais das
comunidades em que o Projeto atua. *exceto fubé e sal.

STAFF LOCAL

Com o objetivo de proporcionar novas experiéncias e oportunidades para a populacdo das
comunidades, o projeto através do programa Staff Local capacita os moradores de cada
comunidade que possuem interesse em trabalhar no evento.

Todos os selecionados recebem treinamento de capacitacdo profissional, voltado para
eventos esportivos, e ao fim do trabalho ganham certificado e remuneragdo. As areas de
atuacdo sao: atendimento aos atletas, suporte de percurso, coordenacgédo de pds prova, entre
outras.

Os cursos de capacitagcdo acontecem sempre dentro das comunidades, tem duragdo de 5
horas, divididas em dois dias na semana que antecede ao evento. Os interessados devem ser
inscrever nos pontos fisicos da comunidade de cada etapa, na data divulgada pela
organizacdo e € necessario apresentar o documento comprovando que o morador é
residente da comunidade da etapa em questéo.

METODOLOGIA:

Com distancias de até 6km em terrenos mistos (asfalto e terra), o Projeto de Bracos Abertos
conta ainda com uma corrida apenas para criangas. A prova tera inicio as 8h30min para 0s
competidores de até 6 km. Os atletas deverdo estar no local de largada, com pelo menos
meia hora de antecedéncia, devidamente equipados e aptos a participar da corrida. A prova
tem um formato criativo e participativo para atender a todos os publicos: criancas e adultos
iniciantes e experientes.

As inscrigdes para as provas sao gratuitas, a fim de incentivar a participacdo massiva dos
moradores. Para as inscri¢des fazemos a campanha de levar 2kg de alimento ndo perecivel,
onde os mesmos sdo doados para as instituicbes carentes dentro das comunidades que as
UPPs (Unidades de Policia Pacificadora) se fazem presentes.

Todos os atletas inscritos, receberdo no dia da prova, de 06h00 as 08h00 o seu kit atleta,
gue contara com 0s seguintes itens: camisa, boné, sacola e numero de peito.

Ao final das provas, todos os participantes receberdo uma medalha de participacédo e os 3
primeiros colocados de cada categoria (infantil, masculino e feminino) receberdo o troféu
de premiacdo, onde os mesmos serdo criados e confeccionados por moradores/artesdes de
suas comunidades.
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Seré garantido 0 acesso aos idosos e as pessoas com deficiéncias fisicas, de acordo com o
Art. 16 do decreto 6.180/07 e com as legislagdes vigentes.

Além das corridas, o Projeto de bracos abertos reline uma série de atividades, para terem
continuidade dentro da comunidade antes, durante e ap0s o evento. Seréo oferecidos cursos
de Capacitacdo Profissional para os moradores das comunidades que desejarem participar
da producdo do Projeto, a fim de proporcionar novas experiéncias e oportunidades para
populagéo local.

Seré desenvolvido também, uma acgdo de inclusdo social com o apelo a arte e cultura, na
qual moradores da comunidade poderao interagir com artista plastico através de grafitagens
(que hoje faz parte da cultura esportiva) em diversos pontos do percurso.

O Projeto ainda ira escolher as melhores fotos tiradas pelos participantes durante o evento.
O concurso Fotografe Esta Ideia escolhera as melhores fotografias do evento. A escolha do
vencedor ¢ feita través de votacdo por parte da comunidade através das redes sociais do
projeto e da organizacgdo do evento.

Selecdo e Divulgacdo - Como se trata de um projeto social, j& bastante conhecido e
pleiteado na cidade, a divulgacdo do evento é feita através apenas das redes sociais, website
do projeto e da organizacdo, através de midia espontanea e fisicamente em cartazes e
panfletos distribuidos nas comunidades. A selecdo de participantes é apenas com a
apresentacdo de atestado médico para a participacdo da corrida, pois as inscricdes sdo
gratuitas. Conforme j& mencionado, o evento ja se divulga sozinho por ser um projeto de
sucesso na cidade.

N°SLIE: 1915345-79
MINISTERIO DA CIDADANIA

LtCRETARIA ESPECIAL DO ESPORTE

LEI 11.438/2006
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VIl. JUSTIFICATIVA: Por que se propde 0 projeto, sua importancia para o
desenvolvimento do esporte no Pais e/ou na regido geografica de execucdo e justifique a
conveniéncia de utilizacdo de apoio financeiro com recursos incentivados de que trata a Lei
n® 11.438/06.

JUSTIFICATIVA

A prética de atividade fisica, incluindo-se o desenvolvimento do esporte, além do carater
sadio e principio norteador na busca por uma melhor qualidade de vida, é dito como o
maior fendmeno de integracdo da sociedade moderna. Milhares de pessoas se envolvem,
sistematicamente, em eventos de cunho esportivo, principalmente, aqueles caracterizados
pela concentragdo de massas, onde a vitoria estd acima do simples ganhar, mas sim,
atrelada a superacdo de seus proprios limites; a relacdo mais estreita de diversos grupos e o
constante contato em ambientes ao ar livre, como é o caso das corridas de rua,
especialmente, se disputadas em formato comunitario, onde se pode reunir 0s amigos e
familia para participarem juntos.

Por fazer parte do rol de modalidades olimpicas, as provas corridas de rua facilitam e
persuadem os praticantes, em sua maioria, da cidade do Rio de Janeiro envolvida como o
clima que pos realizagéo dos Jogos Olimpicos de 2016. A democratizagdo ao acesso desta
natureza permite reunir pessoas das mais variadas idades, sexo, regides geograficas e
condicdo socioecondmica, envolvidas pelos valores da ética, respeito, dedicacdo e
disciplina, gerando elevado impacto social, garantindo, inclusive, a acessibilidade e a
participacdo de idosos e das pessoas com deficiéncias fisicas, de acordo com o Art. 16 do
decreto 6.180/07, cumprindo dispositivos que preceituam as legislacfes vigentes.

Portanto, o pleito dos recursos advindos da Lei 11.438/06 é de suma importancia,
permitindo extrair da iniciativa privada a contribuicdo necessaria para arcar o custeio das
despesas relativas a uma boa realizacdo do evento, sem o qual inviabilizaria a organizacao
e execucao deste.

N° SLIE: 1915345-79
MINISTERIO DA CIDADANIA
SECRETARIA ESPECIAL DO ESPORTE
LEI 11.438/2006
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VIIl. METAS QUALITATIVAS E QUANTITATIVAS - Adequar as metas de
gualidade a nova realidade dos recursos captados: — quais os resultados e beneficios a
serem alcancados, mensuraveis ndo numericamente, bem como as metas de guantidade —
mensurdveis numericamente —, ambas com respectivos indicadores — de que forma as metas
serdo aferidas — de _acordo _com 0s objetivos propostos neste plano de trabalho
apresentado para analise técnica

Metas Qualitativas:

Metal:

Estimular a participacdo e o potencial de comprometimento dos beneficiarios na realizacéo
de atividades fisicas.

Indicadorl:
Pesquisa de opinido dos participantes.

Instrumento de Verificacdol:
Aplicacdo de questionarios, registro em fotos das atividades.

Meta2:
Incentivar a pratica esportiva como forma de lazer e entretenimento, seguindo 0s preceitos
do esporte de participagéao.

Indicador2:
Opinido dos participantes sobre o tema.

Instrumento de Verificacdo2:
Pesquisa realizada com os participantes.

Metas Quantitativas:

Metal:

Ter no minimo a presenca de, pelo menos 200 atletas moradores das comunidades cada
evento.

Indicadorl:
NUmero de moradores das comunidades inscritos no projeto.

Instrumento de Verificagaol:
Anadlise da lista de beneficiarios / relatério de inscricdo do projeto.

Meta2:
Atender 30% das inscri¢des direcionando para beneficiarios criancas, adolescentes e idosos
estimulando a pratica esportiva.

Indicador2:
Participacdo no evento de 247 beneficiarios entre criangas, adolescentes e idosos.

Instrumento de Verificagédo2:
Anélise da lista de beneficiérios do projeto e relatorio de inscricao.
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IX. DESCRICAO DAS ACOES: Devera ser mantida a mesma numeracio de acdes e
itens, conforme plano de trabalho autorizado pela Comissdo Teécnica. Os itens que
sofrerem modificacdes ou que forem excluidos, devido a parcialidade de captagdo, deverdo
ser descritos explicando como serdo desenvolvidos. Itens excluidos deverdo constar neste
anexo como “excluidos” e na planilha orcamentaria deverdo ser retirados, e as
acoes/itens renumerados.

Atividade Fim — Lei 11.438

1. Acdo: Recursos Humanos — Atividade Fim

1.1 - Coordenador de Logistica - Profissional responsavel em estabelecer toda a logistica
do evento, com carga horaria de 30 horas semanais e baseado em média salarial de
Curriculos cadastrados no Banco Nacional de Empregos e contribui¢des salariais do Salario
BR nos ultimos doze meses, contratacdo via RPA.

1.2 - Coordenador de Producdo - Profissional responsavel por toda a execucdo do evento,
interligando todas as areas/setores do evento, com carga horaria de 30 horas semanais e
baseado em média salarial de Curriculos cadastrados no Banco Nacional de Empregos e
contribui¢des salariais do Salario BR nos ultimos doze meses, contratacdo via RPA.

1.3 - Coordenador Técnico - Profissional responsavel pela parte técnica do evento, como:
percurso, largada, chegada, manual atleta, regras da competicdo, etc, com carga horéria de
30 horas semanais e baseado na tabela de Recursos Humanos do Ministério do Esporte -
Abaixo do Teto salarial R$ 16.557,59, contratacéo via RPA.

1.4 - Produtor de Eventos - Responsavel em dar suporte e executar o que for proposto pelos
coordenadores de area, com carga horaria de 30 horas semanais e baseado em média
salarial de Curriculos cadastrados no Banco Nacional de Empregos e contribuicdes salariais
do Salario BR nos ultimos doze meses, contratacdo via RPA.

2. Acdo: Encargos Trabalhistas

2.1 - Encargos Trabalhistas Coordenador de Logistica - Encargos trabalhistas no percentual
de 20% do valor destinado aos recursos humanos pleiteados no projeto em questdo. Esses
recursos humanos receberdo através de RPA uma vez que nem sempre O mesmo
profissional atuard em mais de uma etapa, ndo representando assim vinculo empregaticio
uma vez que cada etapa é tratada como um evento Unico.

2.2 - Encargos Trabalhistas Coordenador de Produgéo - Encargos trabalhistas no percentual
de 20% do valor destinado aos recursos humanos pleiteados no projeto em questdo. Esses
recursos humanos receberdo através de RPA uma vez que nem sempre O mesmo
profissional atuard em mais de uma etapa, ndo representando assim vinculo empregaticio
uma vez que cada etapa é tratada como um evento unico.

2.3 - Encargos Trabalhistas Coordenador Técnico - Encargos trabalhistas no percentual de
20% do valor destinado aos recursos humanos pleiteados no projeto em questdo. Esses
recursos humanos receberdo através de RPA uma vez que nem sempre O mesmo
profissional atuard em mais de uma etapa, ndo representando assim vinculo empregaticio
uma vez que cada etapa é tratada como um evento Unico.

2.4 - Encargos Trabalhistas Produtor de Eventos - Encargos trabalhistas no percentual de
20% do valor destinado aos recursos humanos pleiteados no projeto em questdo. Esses
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recursos humanos receberdo através de RPA uma vez que nem sempre 0 mesmo
profissional atuard em mais de uma etapa, ndo representando assim vinculo empregaticio
uma vez que cada etapa é tratada como um evento unico.

3. Acdo: Uniformes

3.1 — Bonés - Confeccédo de boneés para todos os participantes.

3.2 - Camisetas Atletas Adultos - Confecgcdo de camisetas para atletas adultos. Conforme
tabela de precificacdo do ME: Camisa 100% poliéster, tecido de secagem répida, painéis de
malha em areas-chave para ajudar a gestdo da humidade, gola redonda. Tam PP a GG. -
ITEM 1945

3.3 - Camisetas Atletas Infantis - Confeccdo de camisetas para atletas infantis. Conforme
tabela de precificacdo do ME: Camisa 100% poliéster, tecido de secagem rapida, painéis de
malha em areas-chave para ajudar a gestdo da humidade, gola redonda. Tam PP a GG. -
ITEM 1945

3.4 - Camisetas Equipe de Producédo - Confecgdo de camisetas para equipe de Producédo do
evento. Conforme tabela de precificagdo do ME: Camisa 100% poliéster, tecido de
secagem rapida, painéis de malha em areas-chave para ajudar a gestdo da humidade, gola
redonda. Tam PP a GG. - ITEM 1945

3.5 - Camisetas Staff - Confecgédo de camisetas para Staff (servi¢os contratados) do evento.
Conforme tabela de precificacdo do ME: Camisa 100% poliéster, tecido de secagem rapida,
painéis de malha em areas-chave para ajudar a gestdo da humidade, gola redonda. Tam PP
a GG. - ITEM 1945

3.6 - Numero de peito em papel tyvek - Producdo de nimero de peito em papel tyvek com
logomarcas em quadricromia.

3.7 — Sacolas - Confeccdo de sacolas plasticas ou em papel para todos os participantes
(atletas adultos).

4. Acdo: Transporte / Locomocao

4.1 - Transporte materiais percurso - Transporte em caminhdo bau, para distribuicdo das
caixas agua nos pontos de hidratacdo, dos cochos para gelar e distribuir as 4guas, colocacao
de cones e placas de km. Montagem e desmontagem.

5. Acdo: Curso de Capacitacdo

5.1 - Capacitacdo de Profissionais. - Treinamento de qualificacdo de staffs direcionado aos
setores: atendimento a atletas, suporte de percurso, montagem de kits, gerenciamento do
guarda-volumes, recepcdo de area vip, coordenagdo de pds prova, entre outras. 4 horas de
duracéo.

6. Acao: Material / Premiacao

6.1 — Medalhas - Confeccdo de medalhas para todos que participam da prova. Conforme
tabela de precificacdo do ME: Medalhas personalizadas em metal, no processo de fundi¢éo
de alta precisdo frente e verso ¢/ fundo trabalhado, tamanho 10 cm, banhos ouro, prata e
bronze, c/ fita digital 35 mm, formato irregular recortado, espessura 4 mm. ITEM 4909
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6.2 — Troféus - Confeccdo de Troféus para os 03 primeiros colocados nas categorias
(Masculino, Feminino e Kids.) Total de 09 Trofeus.

7. Acao: Servicos Operacionais

7.1 - Banheiro Quimico - Locacdo de banheiros quimicos, sendo 15 femininos, 15
masculinos, com acessibilidade para portadores de necessidades especiais.

7.2 - Brigada de Incéndio - Brigadistas - responsaveis em atuar na prevencao e no combate
ao principio de incéndio, abandono de &rea e primeiros-socorros, dentro de uma é&rea
preestabelecida na planta.

7.3 — Carregadores - Carregadores - responsaveis por conduzir e carregar todo material
necessario, assim como auxiliar em toda execucao dos eventos.

7.4 — Cronometragem - ITEM EXCLUIDO
7.5 —DJ - Servigo de promogao musical com ambientagdo sonora no dia do evento.

7.6 — Eletricista — Técnico NR10 responsavel em realizar instalacbes, manutencdo e
reparacao da fiacdo elétrica e atividades referentes a iluminacdo do evento e estruturas. 01
técnico - 03 diarias. 02 dias montagem + 01 evento + 01 desmontagem x 1 etapa.

7.7 — Gerador - Locacgédo de geradores para alimentacdo de energia (1 de 100 kVAr + 1 de
backup) montagem e evento (02 diarias) x 01 etapa.

7.8 — Locutor - Servico de locucdo e narracdo animacdo no evento.

7.9 — Segurangas - Segurangas - responsaveis pela seguranca de toda infraestrutura material
do evento na montagem evento e desmontagem do evento.

7.10 - Servicos Médicos - Equipe especializada no atendimento médico para o0s
participantes, disponibilizando posto médico, UTI movel, médicos e socorristas para
emergéncias, A equipe sera composta por 2 (dois) socorristas, 02 (dois) médicos e 01
(um)motorista

7.11 - Sinalizacdo Percurso - Alteracdo de Transito - Placas Impressdo eletrénica para
sinalizag&o no percurso da prova, medindo 1,00 X 0,95m

7.12 - Sinalizacdo Percurso - Incentivo a crianga - Placas Impressdo eletronica. Material
promocional para. sinaliza¢do, no percurso da prova, medindo 5,00 X 0,70m

7.13 - Sinalizagdo Percurso - Interdicdo de ruas e quilometragem - Placas Impressdo
eletronica. Material para sinalizagdo no percurso da prova, medindo 1,80 X 1,00m

7.14 — Sonorizacdo - Locacdo de sistema de sonorizacdo completo para arena de largada/
chegada do evento: sonorizagdo ambiente (distribuicdes de caixas de som), sistema de som
com amplificagdo crown digital, kit DJ e locucdo (CDJ, mixers, microfones wireless, 02
estruturas de aluminio Q 30, cabeamento extra (min. 30 metros), transporte, montagem,
desmontagem e evento; técnico e operador).
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Atividade Meio — Lei 11.438

1. Acado: Servicos de Terceiros

1.1 - Servico de Supervisdo de Processo de Compras - Contratacdo de pessoa juridica para
administrar e supervisionar 0s processos de aquisicdo de produtos e servi¢os do projeto.
Sera responsavel pela elaboracdo dos termos de cotacdo prévia, efetuar cotagcdes de preco,
gerar relatorio com as propostas apresentadas e repassar as informacdes para o responsavel
pela decisdo de escolha de informacdo. Comprovacao através da pesquisa no SINE como
Supervisor de Compras Pleno.

1.2 - Servico de Prestacdo de contas - Contratacdo pessoa juridica especializada para
prestacdo de servicos de prestacdo de contas, com acompanhamento financeiro de
desembolso dos recursos para a execugdo do projeto e das prestacdes de contas parcial e
final do projeto.

1.3 — Limpeza - Auxiliar de servigcos gerais, responsaveis em garantir os espacos dos
eventos limpos.

2. Acado: Divulgacdo / Promocao

2.1 — Cartazes - ITEM EXCLUIDO

2.2 - Faixas separagdo de idade - Faixas de sinalizagcdo Impresséo eletronica - Material.
promocional para sinalizacédo, no percurso da prova. medindo 3,00 x 0,70m.

2.3 - Fichas de Inscricdo - ITEM EXCLUIDO
2.4 — Flyers - ITEM EXCLUIDO

2.5 - Lona Backdrop - Material de divulgacdo e promocdo. Painel de fundo do palco
voltado para a premiacdo e entrevistas. Medindo 8 x 3m.

2.6 - Lona Porticos (laterais) - Impressdo eletrénica colorida, calculada. em m2 2 pérticos
(largada e chegada), frente e verso. Material que sera colocado no portico de largada.
medindo 1,95 x 3,95m

2.7 - Lona saia de palco - Impressdo eletrdnica, colorida, calculada em m2, que cobrird o
espaco ao redor do palco do evento, com exposi¢éo das marcas. medindo 8,00 x 1,00m.

2.8 - Lonas Faixas de Grade - Lonas de grade Colorida, em lona, tamanho 1,00m x 0,95m,
que ocupard as grades. de protecdo e servirdo para reforcar a exposicdo das marcas.
medindo 1,00 x 0,95m

2.9 - Criacdo e manipulacdo da identidade visual do projeto - Aplicacdo de marcas, layout
de site e layouts graficos para todas as pecas de divulgacédo do projeto.

2.10 — Filmagem - ITEM EXCLUIDO
2.11 — Fotografia - Servico de captacdo de imagens/fotografia e edi¢do de imagens. equipe

formada 02 com fotdgrafos, durante pré-producdo e evento. (01 dia de montagem + 01 dia
de evento) x 01 etapa.
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X. FONTES DE RECURSOS PARA O FINANCIAMENTO DO PROJETO

(2) Recursos da Administracdo Direta ou Indireta de Prefeituras, Governos Estaduais ou do Distrito Federal,
envolvidos na execucdo do projeto.

(3) Outros incentivos fiscais previstos em Leis Federais, Estaduais, Municipais ou Distrito Federal.

(4) Outros recursos envolvidos na execucdo do projeto, cuja fonte ndo seja nenhuma das citadas anteriormente.
(5) Receitas eventualmente geradas com a execucdo do projeto.

(6) Valor pleiteado para efeito dos beneficios que trata a Lei n® 11.438/06, ndo podendo estar duplicado nas
outras fontes de recursos o custeio das acdes relacionadas ao valor pleiteado.

(7) Detalhe a origem de cada fonte (se existir).

(8) Indique para cada origem, em gue, no projeto proposto, sera gasto o valor previsto.

ORIGEMDO | FINALIDADE
FONTES RECURSO (7) ® VALOR (R$)

ATIVIDADE(S) FIM

. Recursos Proprios

. Recursos Publicos

. Outros Incentivos Fiscais

. Outros recursos

. Receitas Previstas

OB |W[(N |-

. VALOR PLEITEADO

ATIVIDADE(S) MEIO

. Recursos Proprios

. Recursos Publicos

. Outros Incentivos Fiscais

. Outros recursos

. Receitas Previstas

OB |IW(N |-

.VALOR PLEITEADO

TOTAL GERAL |460.138,47

X1. CRONOGRAMA DE EXECUCAO FISICA E FINANCEIRA

PERIODO DE EXECUCAO VALOR POR
INICIO | DURAGCAO AGAO

AGAC DENOMINACAO DA ACAO (*)

ATIVIDADE(S) FIM

Data da
1 Recursos Humanos - Atividade Fim Assinatura do 2 meses 46.200,00
Termo de

Compromisso

Data da
2 Encargos Trabalhistas Assinatura do 2 meses 9.240,00
Termo de

Compromisso

Data da
3 Uniformes Assinatura do 2 meses 204.240,00
Termo de

Compromisso

Data da
4 Transporte / Locomogéo Assinatura do 2 meses 6.000,00
Termo de

Compromisso

Data da
5 Curso de Capacitacao Assinatura do 2 meses 4.000,00
Termo de

Compromisso




“
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DESCRIGAO DO PROJETO ﬁxf \
;

LEI DE INCENTIVO

AO ESPORTE
Data da
6 Material / Premiacao Assinatura do 2 meses 38.565,00
Termo de
Compromisso
Data da
7 Servigos Operacionais Assinatura do 2 meses 66.295,00
Termo de
Compromisso
TOTAL ATIVIDADE FIM 374.540,00
ATIVIDADE(S) MEIO
Data da
1 Servicos de Terceiros Assinatura do 2 meses 28.292,50
Termo de
Compromisso
Data da
2 Divulgacéo / Promogéo Assinatura do 2 meses 27.775,00
Termo de
Compromisso
TOTAL ATIVIDADE MEIO 56.067,50
TOTAL ATIVIDADE MEIO + ATIVIDADE FIM 430.607,50
ELABORACAO E CAPTACAO DE RECURSOS Valor 29.530,97
Porcentagem 7,00%
TOTAL GERAL 460.138,47

(*) As acdes aqui descritas deverdo ser as mesmas identificadas no orcamento analitico

N° SLIE: 1915345-79

MINISTERIO DA CIDADANIA
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XIl. Orgamento Analitico - detalhe aqui os itens de despesa, por a¢do, necessarios a execugdo do projeto, dando as especificagbes orcamentarias necessarias.

1-N°

2- Detalhamento agées

3- Quant.

4- Unid.

5- Duragdo

6- RS Unit.

7 - Total

Indique o item ou servigo que sera contratado/utilizado

quant de cada
item da
coluna 2

unid de med
de cada item
da coluna 3

duragdo de
cada item da
coluna 2

preco de cada
unidade de
despesa

col. 3x col. 5 x
col. 6

Item

Detalhamento

ATIVIDADE(S) FIM

Recursos Humanos - Atividade Fim

11

Coordenador de Logistica

Profissional responsavel em estabelecer toda a logistica do
evento, com carga horaria de 30 horas semanais e baseado
em média salarial de Curriculos cadastrados no Banco Nacional
de Empregos e contribui¢des salariais do Salario BR nos
ultimos doze meses, contratagdo via RPA.

Pessoa (s)

4.200,00

8.400,00

1.2

Coordenador de Produgdo

Profissional responsdvel por toda a execugdo do evento,
interligando todas as dreas/setores do evento, com carga
horaria de 30 horas semanais e baseado em média salarial de
Curriculos cadastrados no Banco Nacional de Empregos e
contribuigBes salariais do Saldrio BR nos ultimos doze meses,
contratagdo via RPA.

Pessoa (s)

4.200,00

8.400,00

13

Coordenador Técnico

Profissional responsével pela parte técnica do evento, como:
percurso, largada, chegada, manual atleta, regras da
competigdo, etc, com carga horaria de 30 horas semanais e
baseado na tabela de Recursos Humanos do Ministério do
Esporte - Abaixo do Teto salarial RS 16.557,59, contratacdo via
RPA.

Pessoa (s)

3.500,00

7.000,00

1.4

Produtor de Eventos

Responsavel em dar suporte e executar o que for proposto
pelos coordenadores de area, com carga horaria de 30 horas
semanais e baseado em média salarial de Curriculos
cadastrados no Banco Nacional de Empregos e contribui¢es
salariais do Salario BR nos ultimos doze meses, contratagdo via
RPA.

Pessoa (s)

2.800,00

22.400,00

TOTAL

46.200,00

N° SLIE: 1915345-79
MINISTERIO DA CIDADANIA
SECRETARIA ESPECIAL DO ESPORTE
LEI 11.438/2006
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LEI 11.438/2006

1-N°

2- Detalhamento agGes

3- Quant.

4- Unid.

5- Duragdo

6- RS Unit.

7 - Total

Indique o item ou servigo que sera contratado/utilizado

quant de cada
item da
coluna 2

unid de med
de cada item
da coluna 3

duragdo de
cada item da
coluna 2

preco de cada
unidade de
despesa

col. 3 x col. 5 x
col. 6

Item

Detalhamento

Encargos Trabalhistas

2.1

Encargos Trabalhistas Coordenador de Logistica

Encargos trabalhistas no percentual de 20% do valor destinado
aos recursos humanos pleiteados no projeto em questao.
Esses recursos humanos receberdo através de RPA uma vez
que nem sempre o mesmo profissional atuara em mais de uma
etapa, ndo representando assim vinculo empregaticio uma vez
que cada etapa é tratada como um evento Unico.

Pessoa (s)

840,00

1.680,00

2.2

Encargos Trabalhistas Coordenador de Producdo

Encargos trabalhistas no percentual de 20% do valor destinado
aos recursos humanos pleiteados no projeto em questao.
Esses recursos humanos receberdo através de RPA uma vez
gue nem sempre o mesmo profissional atuara em mais de uma
etapa, ndo representando assim vinculo empregaticio uma vez
que cada etapa é tratada como um evento Unico.

Pessoa (s)

840,00

1.680,00

2.3

Encargos Trabalhistas Coordenador Técnico

Encargos trabalhistas no percentual de 20% do valor destinado
aos recursos humanos pleiteados no projeto em questao.
Esses recursos humanos receberdo através de RPA uma vez
que nem sempre o mesmo profissional atuara em mais de uma
etapa, ndo representando assim vinculo empregaticio uma vez
que cada etapa é tratada como um evento Unico.

Pessoa (s)

700,00

1.400,00

24

Encargos Trabalhistas Produtor de Eventos

Encargos trabalhistas no percentual de 20% do valor destinado
aos recursos humanos pleiteados no projeto em questao.
Esses recursos humanos receberdo através de RPA uma vez
que nem sempre o mesmo profissional atuara em mais de uma
etapa, ndo representando assim vinculo empregaticio uma vez
que cada etapa é tratada como um evento Unico.

Pessoa (s)

560,00

4.480,00

TOTAL

9.240,00

Uniformes

3.1

Bonés

Confecgdo de bonés para todos os participantes.

3825

Unidade

8,90

34.042,50

3.2

Camisetas Atletas Adultos

Confecgdo de camisetas para atletas adultos. Conforme tabela
de precificagdo do ME: Camisa 100% poliéster, tecido de
secagem rapida, painéis de malha em areas-chave para ajudar
a gestdo da humidade, gola redonda. Tam PP a GG. - ITEM
1945

3225

Unidade

38,00

122.550,00

24
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2- Detalhamento agGes 3- Quant. 4- Unid. 5- Duragdo 6- RS Unit. 7 - Total
1- N° _ ' ' , 5 qua.nt de cada| unid de med dura‘gﬁo de preg‘o de cada col. 3 x col. 5 x
Indigue o item ou servico que sera contratado/utilizado item da de cada item | cada item da unidade de
coluna 2 da coluna 3 coluna 2 despesa col. 6
Iltem Detalhamento
Confecgdo de camisetas para atletas infantis. Conforme tabela
de precificagdo do ME: Camisa 100% poliéster, tecido de
3.3 Camisetas Atletas Infantis secagem rapida, painéis de malha em areas-chave para ajudar 600 Unidade 1 33,00 19.800,00
a gestdo da humidade, gola redonda. Tam PP a GG. - ITEM
1945
Confecgdo de camisetas para equipe de Produgao do evento.
Conforme tabela de precificagdo do ME: Camisa 100%
3.4 Camisetas Equipe de Producdo poliéster, tecido de secagem rédpida, painéis de malha em 100 Unidade 1 38,00 3.800,00
areas-chave para ajudar a gestdo da humidade, gola redonda.
Tam PP a GG. - ITEM 1945
Confecgdo de camisetas para Staff (servigos contratados) do
evento. Conforme tabela de precificagdo do ME: Camisa 100%
3.5 Camisetas Staff poliéster, tecido de secagem rapida, painéis de malha em 200 Unidade 1 38,00 7.600,00
areas-chave para ajudar a gestdo da humidade, gola redonda.
Tam PP a GG. - ITEM 1945
3.6 Numero de peito em papel tyvek Produgdo de nimero de peito em papgl tyvek com logomarcas 3825 Unidade 1 1,80 6.885,00
em quadricromia.
37 Sacolas Confecgdo de sacc'>|?s plasticas ou em papel para todos os 3825 Unidade 1 250 9.562,50
participantes (atletas adultos).
TOTAL 204.240,00
4 Transporte / Locomog&o
Transporte em caminhdo bad, para distribuicdo das caixas
. agua nos pontos de hidratagdo, dos cochos para gelar e L
4.1 Transporte materiais percurso . B = 2 Diaria 2 1.500,00 6.000,00
distribuir as dguas, colocagao de cones e placas de km.
Montagem e desmontagem.
TOTAL 6.000,00
5 Curso de Capacitacao
Treinamento de qualificagdo de staffs direcionado aos setores:
L . . atendimento a atletas, suporte de percurso, montagem de .
5.1 Capacitagdo de Profissionais. . . - | . 2 Servigo 1 2.000,00 4.000,00
kits, gerenciamento do guarda-volumes, recepgdo de area vip,
coordenagdo de pds prova, entre outras. 4 horas de duragdo.
TOTAL 4.000,00
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2- Detalhamento agGes 3- Quant. 4- Unid. 5- Duragdo 6- RS Unit. 7 - Total
1- N° _ ' ' , 5 qua.nt de cada| unid de med dura‘gﬁo de preg‘o de cada col. 3 x col. 5 x
Indigue o item ou servico que sera contratado/utilizado item da de cada item | cada item da unidade de
coluna 2 da coluna 3 coluna 2 despesa col. 6
Iltem Detalhamento
6 Material / Premiagdo
Confecgdo de medalhas para todos que participam da prova.
Conforme tabela de precificagdo do ME: Medalhas
6.1 Medalhas per.s?nalizadas em metal, no processo de fundigdo de alta 3825 Unidade 1 9,80 37.485,00
precisdo frente e verso ¢/ fundo trabalhado, tamanho 10 cm,
banhos ouro, prata e bronze, ¢/ fita digital 35 mm, formato
irregular recortado, espessura 4 mm. ITEM 4909
6.2 Troféus Confe'cgéo de Troféus par? 95 03 p.rimeiros colocados nas 9 Unidade 1 120,00 1.080,00
categorias (Masculino, Feminino e Kids.) Total de 09 Trofeus.
TOTAL 38.565,00
7 Servigcos Operacionais
Locagdo de banheiros quimicos, sendo 15 femininos, 15
7.1 Banheiro Quimico masculinos, com acessibilidade para portadores de 30 Locagdo 1 210,00 6.300,00
necessidades especiais.
Brigadistas - responsaveis em atuar na prevengdo e no
. o combate ao principio de incéndio, abandono de area e .
7.2 Brigada de Incéndio o g . 10 Servigo 1 200,00 2.000,00
primeiros-socorros, dentro de uma area preestabelecida na
planta.
Carregadores - responsaveis por conduzir e carregar todo
7.3 Carregadores material necessario, assim como auxiliar em toda execugdo 16 Servigo 1 180,00 2.880,00
dos eventos.
7.4 Cronometragem ITEM EXCLUIDO 0 Servico 0 0,00 0,00
Servigo de promogdo musical com ambientagdo sonora no dia )
7.5 DJ 1 Servigo 1 750,00 750,00
do evento.
Técnico NR10 responsavel em realizar instalagdes,
manutencgdo e reparagdo da fiagdo elétrica e atividades
7.6 Eletricista referentes a iluminagdo do evento e estruturas. 01 técnico - 03 1 Servigo 3 800,00 2.400,00
didrias. 02 dias montagem + 01 evento + 01 desmontagem x 1
etapa.
Locagdo de geradores para alimentagdo de energia (1 de 100
7.7 Gerador kVAr + 1 de backup) montagem e evento (02 diarias) x 01 1 Locagdo 2 4.800,00 9.600,00
etapa.
7.8 Locutor Servico de locugdo e narragdo animagdo no evento. 1 Servigo 1 1.000,00 1.000,00
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2- Detalhamento agGes 3- Quant. 4- Unid. 5- Duragdo 6- RS Unit. 7 - Total
1- N° _ ' ' , 5 qua.nt de cada| unid de med dura‘gﬁo de preso de cada col. 3 x col. 5 x
Indique o item ou servigo que sera contratado/utilizado item da de cada item | cada item da unidade de
coluna 2 da coluna 3 coluna 2 despesa col. 6
Iltem Detalhamento
Segurancas - responsaveis pela segurancga de toda
7.9 Segurangas infraestrutura material do evento na montagem evento e 12 Servigo 1 280,00 3.360,00
desmontagem do evento.
Equipe especializada no atendimento médico para os
participantes, disponibilizando posto médico, UTI mével,
7.10 Servigcos Médicos médicos e socorristas para emergéncias, A equipe serd 1 Servico 2 8.000,00 16.000,00
composta por 2 (dois) socorristas, 02 (dois) médicos e 01
(um)motorista
7.11 Sinalizagdo Percurso -Alteragdo de Transito Placas Impressdo eletromc'a para sinalizagdo no percurso da 30 Unidade 1 227,50 6.825,00
prova, medindo 1,00 X 0,95m
o . . Placas Impressdo eletrdnica Material promocional para. )
7.12 Sinalizagdo Percurso - Incentivo a crianga . . 20 Unidade 1 97,50 1.950,00
sinalizagdo, no percurso da prova, medindo 5,00 X 0,70m
7.13 Sinalizagdo Percurso - Interdigao de ruas e quilometragem Placas Impressdo eletronica M?ter|a| para sinalizagdo no 30 Unidade 1 231,00 6.930,00
percurso da prova, medindo 1,80 X 1,00m
Locagdo de sistema de sonorizagdo completo para arena de
largada/ chegada do evento: sonorizagdo ambiente
(distribuicOes de caixas de som), sistema de som com
7.14 Sonorizagdo amplificagdo crown digital, kit DJ e locugdo (CDJ, mixers, 1 Locagdo 1 6.300,00 6.300,00
microfones wireless, 02 estruturas de aluminio Q 30,
cabeamento extra (min. 30 metros), transporte, montagem,
desmontagem e evento; técnico e operador).
TOTAL 66.295,00
TOTAL ATIVIDADE(S) FIM 374.540,00
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2- Detalhamento agGes 3- Quant. 4- Unid. 5- Duragdo 6- RS Unit. 7 - Total
1- N° _ ' ' , 5 qua.nt de cada| unid de med dura‘gﬁo de preg‘o de cada col. 3 x col. 5 x
Indigue o item ou servico que sera contratado/utilizado item da de cada item | cada item da unidade de
coluna 2 da coluna 3 coluna 2 despesa col. 6
Iltem Detalhamento
ATIVIDADE(S) MEIO
1 Servicos de Terceiros
Contratagdo de pessoa juridica para administrar e
supervisionar os processos de aquisi¢gdo de produtos e servigos
do projeto. Sera responsdvel pela elaboragdo dos termos de
. . cotacgdo prévia, efetuar cotagdes de preco, gerar relatério com )
1.1 Servigo de Supervisdo de Processo de Compras ’ N 1 Servigo 2 5.930,25 11.860,50
as propostas apresentadas e repassar as informagdes para o
responsavel pela decisdo de escolha de informagao.
Comprovagdo através da pesquisa no SINE como Supervisor de
Compras Pleno.
Contratacgdo pessoa juridica especializada para prestagdo de
1.2 Servigo de Prestagdo de contas vservu‘;?s de prestagdo de contas, com acompanhameNnto 1 Servigo 2 7.406,00 14.812,00
financeiro de desembolso dos recursos para a execugdo do
projeto e das prestagdes de contas parcial e final do projeto.
13 Limpeza Auxiliar de servicos gerais, responséveis em garantir os 9 Servico n 180,00 1.620,00
espacgos dos eventos limpos.
TOTAL 28.292,50
2 Divulgagdo / Promogio
2.1 Cartazes ITEM EXCLUIDO 0 Unidade 0 0,00 0,00
Faixas de sinalizagdo Impressdo eletronica - Material.
2.2 Faixas separag¢do de idade promocional para sinalizagdo, no percurso da prova. medindo 10 Unidade 1 136,50 1.365,00
3,00 x0,70m.
2.3 Fichas de Inscricao ITEM EXCLUIDO 0 Unidade 0 0,00 0,00
2.4 Flyers ITEM EXCLUIDO 0 Unidade 0 0,00 0,00
25 Lona Backdrop Material de divulgacéo'e ?romogéo. Fainel de fundo do palco 1 Unidade 1 1.320,00 1.320,00
voltado para a premiagdo e entrevistas.Medind o0 8 x 3m.
Impressdo eletrdnica colorida, calculada. em m2 2 pérticos
2.6 Lona Pérticos (laterais) (largada e chegada), frente e verso. Material que sera colocado 6 Unidade 1 675,00 4.050,00
no portico de largada. medindo 1,95 x 3,95m
Impressdo eletronica, colorida, calculada em m2, que cobrird o
2.7 Lona saia de palco espago ao redor do palco do evento, com exposi¢do das 1 Unidade 1 440,00 440,00
marcas. medindo 8,00 x 1,00m.
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2- Detalhamento agGes 3- Quant. 4- Unid. 5- Duragdo 6- RS Unit. 7 - Total
1- N° _ ' ' , 5 qua.nt de cada| unid de med dura‘gﬁo de preso de cada col. 3 x col. 5 x
Indique o item ou servigo que sera contratado/utilizado item da de cada item | cada item da unidade de
coluna 2 da coluna 3 coluna 2 despesa col. 6
Iltem Detalhamento
Lonas de grade Colorida, em lona, tamanho 1,00m x 0,95m,
2.8 Lonas Faixas de Grade gue ocupara as grades. de protegdo e servirdo para reforgar a 50 Unidade 1 80,00 4.000,00
exposi¢ao das marcas. medindo 1,00 x 0,95m
2.9 Criagdo e manipulagdo da identidade visual do projeto Aplicagdo de marcas, layout Fje 5|teNe Iayouts‘graflcos para 1 Servigo 1 7.600,00 7.600,00
todas as pegas de divulgagdo do projeto.
2.10 Filmagem ITEM EXCLUIDO 0 Servigo 0 0,00 0,00
Servigo de captagdo de imagens/fotografia e edigdo de
511 Fotografia imag~ens. equipe formafda 02 com fotdgrafos, .durante pré 5 Servico 5 2.250,00 9.000,00
produgdo e evento. (01 dia de montagem + 01 dia de evento) x
01 etapa.
TOTAL 27.775,00
TOTAL ATIVIDADE(S) MEIO - ATE 15% DA ATIVIDADE FIM 56.067,50
TOTAL ATIVIDADE MEIO + ATIVIDADE(S) FIM 430.607,50
_ - ELABORAGAO E CAPTACAO DE RECURSOS - 5% 7% OU 10% 29.530,97
| X ’ L ! A porcentagem:
7%
TOTAL GERAL 460.138,47
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